MOCAO
Contra a municipalizagao das fungdes sociais do estado

O caminho para a transferéncia, com cardcter definitivo, das funcdes sociais do estado
comecou em 2013, com o Decreto-Lei n275/2013 de 12 de Setembro, que estabelecia o seu

regime juridico.

Em 2015, salde, educacgao, cultura e seguranca social, foram os sectores alvo do Decreto-lei n2
30/2015 de 12 de Fevereiro, que lancou projectos piloto de delega¢do de competéncias a
municipios e entidades intermunicipais. Entre estes projectos piloto encontrava-se a
municipalizacdo de competéncias na area da educacdo em 15 conselhos do pais entre eles

Sousel e Crato, no distrito de Portalegre.

Em 2017, saiu do Conselho de Ministros a conclusdo de todo este processo. Uma proposta de
descentralizacdo de competéncias para o poder local, nos sectores da educagdo, saude, ac¢ao
social, transportes, cultura, habitacdo, proteccdo civil, seguranca publica e areas portudrias e
maritimas. Uma proposta apresentada aos municipios em forma de ultimato, com caracter
definitivo até 2021. Uma proposta que nao foi baseada em qualquer estudo ou evidencia
sendo a de que ha uma falha generalizada na resposta do estado aos problemas das
populagdes. Uma proposta apresentada com a promessa de uma futura regulamentacao
sectorial e de uma justa avaliagdo dos meios financeiros a serem transferidos para os

municipios.

O movimento sindical unitdrio desde o inicio se tem manifestado contra o processo de
municipalizacdo das func¢des sociais do estado, independentemente do nome que se lhe da

em cada momento.

Tal como determina a Constituicdo da Republica Portuguesa, as funcées sociais sdo do estado.
Os sucessivos governos tém feito uma opgao politica clara: relegar as fungdes sociais do estado

para ultimo plano.

O desinvestimento nos servigos publicos assegurados pelo poder central é visivel. Falta ou
degradacdo dos equipamentos, falta de pessoal, ataque as condi¢gdes de trabalho dos
trabalhadores da administragdo publica. As consequéncias sdo sentidas pelas populagdes
didriamente quando se deparam com mais um servico que encerrou, com a sala de
atendimento inundada pela chuva, com as aulas adiadas por mais uma avaria técnica do

edificio escolar, com o tempo de espera para consultas ou atendimento urgente.



A opcdo politica para lidar com o descontentamento que advém do desinvestimento nas

funcdes sociais do estado também é clara: atribuir essa responsabilidade ao poder local.

Outras opc¢des foram ja apresentadas pelos sindicatos da CGTP-IN: criar o terceiro pilar
constitucional do poder local, a regionaliza¢do, criar conselhos locais de educagdo, possibilitar
uma verdadeira gestdo democratica das escolas, reforcar a autonomia de gestdo e financeira
das instituicdes que prestam cuidados de saude primdrio, aumentar o investimento nos
servigos publicos, valorizar e dignificar salarios e carreiras dos trabalhadores da administragao

publica.
O movimento sindical unitario no Norte Alentejano reafirma:

- a municipalizagdo nao resolvera, pelo contrario, sé agravara as assimetrias regionais do pais,
condicionando a qualidade dos servigcos publicos prestados a capacidade financeira dos

municipios;
- a municipalizagdo conduzird a um maior desinvestimento dos servigos publicos;

- a municipalizacdo conduzird a privatizacdo das fung¢des sociais do estado por parte dos
municipios, que se verdo confrontados com um volume de responsabilidades financeiramente

incomportavel.
O movimento sindical unitdrio no Norte Alentejano compromete-se:

- a esclarecer e a mobilizar trabalhadores e populagbes contra um processo de
descentralizacdo que deu ja provas no distrito de Portalegre de nao funcionar, visivel na falta
de trabalhadores e problemas estruturais no agrupamento de escolas de Sousel, problemas

gue o Municipio ndo soluciona;

- a combater o agravamento das assimetrias regionais, que afecta com particular gravidade a
populagdo do Alto Alentejo e que tendera a aumentar com a municipalizagdo das fungdes

sociais do estado.
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